REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORATO DEGLI AFFARI GENERALI, PERSONALE E RIFORMA DELLA REGIONE

Direzione generale dell’organizzazione e del personale
g g P

Servizio bilancio, contenzioso e supporti direzionali

02-02-01

Oggetto:

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTI

DETERMINAZIONE N.p. %5 Ky 1 <29 peL

l= | APR. 2014

Fondo per la refribuzione di rendimento anno 2013 ~Quantificazione e attribuzione
alle direzioni generali e partizioni amministrative.

la L.R. 7 gennaio 1977, n. 1 recante norme sull’organizzazione della Regione e

sulle competenze della Giunta, del Presidente e degli Assessori;

la L.R. 13 novembre 1998 n. 31, concernente “Disciplina del personale

regionale e dell'organizzazione degli uffici della Regione”;

il decreto dell’Assessore degli affari generali, personale e riforma della Regione
n. P. 14500/72 del 3 giugno 2013 con il quale alla Dott.ssa Maria Giuseppina
Medde sono state conferite le funzioni di direttore ad interim del Servizio

bilancio, contenzioso e supporti direzionali;

Legge regionale 21 gennaio 2014, n. 8 - Bilancio di previsione per 'anno 2014 e

bilancio pluriennale per gli anni 2014-2016.

i contratti collettivi regionali di lavoro relativi al quadriennio normativo 2006 —
2009 e al biennio economico 2008 — 2009, rispettivamente sottoscritti I'8 ottobre

2008 e il 18 febbraio 2010;

CONSIDERATO che occorre procedere al riparto tra le Direzioni generali e le partizioni

amministrative del fondo destinato alla retribuzione di rendimento per I'anno

2013;

TENUTO CONTO che, ai sensi dell'art. 9 comma 2 bis del DL n. 78 del 2010, il fondo per I'anno

2013 non puod superare I'importo dell’anno 2010 e che lo stesso deve essere
automaticamente ridotto in misura proporzionale se vi & stata una riduzione del

personale in servizio rispetto all'anno 2010;
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TENUTO CONTO di quanto indicato dalla Ragioneria Generale dello Stato relativamente allo
straordinario nella circolare n. 25 del 19 luglio 2012 e nelle relative note

applicative e schemi di relazione tecnico finanziaria;

TENUTO CONTO che la spesa concernente il lavoro straordinario & stata gestita in conformita alle

limitazioni previste dall'art. 9 comma 2 bis dl 78/2010;

RITENUTO pertanto corretto escludere dall'importo del fondo dellanno 2013, cui si

applicano le predette limitazioni, le economie derivanti dal capitolo del lavoro

straordinario dell'anno precedente (2012), e, per omogeneita di calcolo, anche

dall'importo dell'anno 2010 quelle dell'anno 2009;

CONSIDERATO che il fondo, quantificato ai sensi dell’art. 102 CCRL vigente, e rideterminato in

applicazione a quanto stabilito all'art. 9 comma 2 bis del DL n. 78 del 2010 e a

quanto sopra indicato, & cosi costituito:

Art. 102, 1° comma, lett. a)

Quota storica 85,726,257, 12 risorse a regime
Art. 102, 1° comma, lett. c)

Economie lavoro straordinario anno 2012 408.333,06 risorse non a regime
Art. 102, 1° comma, lett. h)

Economia RIA non a regime cessati anno 2011 99.277,22 risorse non a regime
Art. 102, 2° comma

Riparametrazione quota storica 307.443,76 risorse a regime

RIEPILOGO RISORSE ART. 102 CCRL

risorse a regime

6.032.700,88

risorse non a regime

507.610,28

TOTALE

6.540.311,16

RIEPILOGO APPLICAZIONE ART. 9 COMMA 2 BIS D.L. n. 78 del 2010

Risorse complessive 2010 al netto delle economie di

lavoro straordinario del 2009 8.103.458,00
Totale giorni/uomo anno 2010 1.383.123
Totale giorni/uomo anno 2013 1.330.126
Risorse complessive 2013 al netto delle economie di

lavoro straordinario 2012 SA71.2048
Economie lavoro straordinario anno 2012 408.333,06
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TOTALE RISORSE FONDO 2013 RIDETERMINATO | 6.279.856,52

RITENUTO

DATO ATTO

di dover procedere all'assegnazione delle predette risorse secondo la procedura
indicata all'art. 104 CCRL vigente, effettuando un nuovo riparto tra le due
diverse aree di contrattazione integrativa (Corpo forestale e di vigilanza
ambientale e Amministrazione regionale) e fra le direzioni generali e le partizioni
amministrative in proporzione al personale in servizio, secondo quanto indicato

nella tabella allegata;

che, in applicazione dell'art. 47 commi 9 bis e 9 ter della L.R. n. 31 del 1998, la
quota relativa alla Direzione generale dell'area legale é stata ridotta tenendo
conto che, nellanno 2013, a 8 dipendenti di cateéoria D sono stati liquidati
onorari in misura superiore all'importo medio della; retribuzione di rendimento
spettante ai dipendenti di pari categoria, e che tali riduzioni sono state

proporzionalmente ridistribuite fra tutte le Direzioni generali;

TENUTO CONTO che le risorse degli uffici Ispettivo, ENPI e del Controllo interno di gestione, in

ART. 1

ART. 2

ART. 3

quanto privi dell'apposito capitolo di bilancio, sono da assegnare alla Direzione

generale dell'organizzazione e del personale;

DETERMINA

di ripartire I'importo complessivo di € 6.279.856,52 destinato al pagamento della
retribuzione di rendimento per I'anno 2013, secondo quanto indicato nella
tabella allegata alla presente determinazione, mettendolo a disposizione del
Direttore generale dell’Assessorato della programmazione, bilancio, credito e
assetto del territorio perché provveda ad effettuare le necessarie variazioni di

bilancio.

L'importo di € 6.279.856,52 & stanziato nella UPB $01.02.001 - capitolo
SC01.0135, del bilancio regionale 2013.

Per le motivazioni di cui in premessa, la quota da attribuire all'Ufficio ispettivo,
al Controllo interno di gestione e al’lENPI deve essere trasferita nel capitolo
della Direzione del personale per essere impegnata, con provvedimento del

Direttore generale, sulla base di conformi determinazioni dei predetti uffici.
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ART. 4 La presente determinazione e trasmessa alla Direzione generale
dell’Assessorato della programmazione, bilancio, cﬁedito e assetto del territorio
ed alla Direzione generale della ragioneria generale? per la sua esecuzione ed &
comunicata all’Assessore degli affari generali, ’personale e riforma della

Regione e al Direttore generale dell’'organizzazione e del personale.

Il Direttore del $eryizio ad interim

Maria Giusefipjna Medide
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