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componenti il Coran in rappresentanza dell Amministrazione regionale, e i rappresentanti
delle seguenti Organizzaziaij Sindacali rappresentative:
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Al termine della riunione le parti hanno sottoscritto I'allegata Ipotesi di modifica del Contratto
collettivo regionale di lavoro.
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Art. 1
Fondo per le progressioni professional

Dopo il comma 3 deffart. 102ter del CCRL del 15.05.01 sono aggiuntt i
seguenti commi: -

4. Per la sola annualita 2019, le somme residue de! fondo per
FAmministrazione regionale dopo [I'espletamento delle progressioni
professionali per lo stesso anne, sono utilizzate, sino a concorrenza della
spesa complessivamente necessaria, per alimentare il fondo del CFVA ai fini
dell'espletamento delle progressioni per I'anno 2019,

5. Le somme di cui al precedente comma, sono riassegnate al fondo
delf Amministrazione regionale in occasione della quiescenza del personale
del CFVA, fino al ripristino del fondo dellAmministrazione regionale in
relazione alle guote prelevate.
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